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HRDCQ “DANIEL ALCIDES CARRION” – 
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DIRECCION GENERAL 

 

 

ACTA DE REUNION DEL CONCURSO DE MERITO ABIERTO Nº 001-2023- HRDCQ “DAC” DE 
CONTRATACIÓN POR REEMPLAZO, PARA LA COBERTURA DE PLAZAS VACANTE EN EL HOSPITAL 

REGIONAL DOCENTE CLINICO QUIRURGICO “DANIEL A. CARRION” HUANCAYO. 
 

 

Siendo las 09:00 a.m. del dia 18 de diciembre del 2023, reunidos en la sala de reuniones del Hospital 

Regional Docente Clinico Quirurgico Daniel A. Carrion Huancayo, los miembros de la COMISION DEL 

CONCURSO DE MERITO ABIERTO Nº 001-2023- HRDCQ “DAC” DE CONTRATACIÓN POR 

REEMPLAZO, PARA LA COBERTURA DE PLAZAS VACANTE EN EL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE 

CLINICO QUIRURGICO “DANIEL A. CARRION” HUANCAYO.; conformado por Presidente: M.C. 

Giannina Bravo Bernal, Secretario: Lic. Adm. Walter Cardenas Sanchez y Miembro: CPC Michael Sanchez 

Laura; para evaluar los expedientes recepcionados.  Cumpliendo con el cronograma establecido se 

publica los resultados de la EVALUACION CURRICULAR, de acuerdo al siguiente detalle: 
 

1.- ASISTENTE EJECUTIVO II   AIRSH 000682 - CAP 193     
  

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  PACAHUALA GAMARRA GABRIELA ASTRID 100 0.20 20.00 APTO  

2 TECNICO ADMINISTRATIVO I  AIRSH 000164 - CAP 14         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  QUISPE VILLA BRENDA KAROL 90 0.20 18.00 APTO   

3 TECNICO ADMINISTRATIVO II  AIRSH 000433 - CAP 51         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  RAMOS MIGUEL KAREN LISSET 90 0.20 18.00  APTO  

4 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II  AIRSH 000228 - CAP 61         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  GUEVARA FELIX MARCOS 90 0.20 18.00  APTO  

5 TECNICO ADMINISTRATIVO I  AIRSH 000489 - CAP 141         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  GONZALES MONTES SOCORRO 90 0.20 18.00  APTO  

6 TECNICO ADMINISTRATIVO I  AIRSH 000517 - CAP 68         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  PINO SOTO LUIS MIGUEL 95 0.20 19.00 APTO 

  GUTIERREZ NAPANGA JUNIOR ENRIQUE 85 0.20 17.00 APTO 

  UCHUYPOMA LARA GIOVANNA 80 0.20 16.00 APTO 

7 MEDICO ESPECIALISTA  AIRSH 000289 - CAP 424         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  DE LA CRUZ ROCHA JUAN CARLOS 75 0.20 15.00  APTO  
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8 MEDICO ESPECIALISTA  AIRSH 000378 - CAP 249         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  MONGE GALVEZ KARLA CATHERINE 85 0.20 17.00  APTO  

9 MEDICO ESPECIALISTA  AIRSH 000422 - CAP 441         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  PACHECO MOYA FREDDY MISAEL 80 0.20 16.00  APTO  

10 MEDICO ESPECIALISTA  AIRSH 000149 - CAP 271         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  EGOAVIL GUTIERREZ JOSE RAFAEL 65 0.20 13.00 APTO   

11 MEDICO ESPECIALISTA AIRSH 000309 - CAP 256         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  CHALLCO CHAPARRO JOSE LUIS 65 0.20 13.00 APTO   

12 ENFERMERA  AIRSH 000324 - CAP 1017         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  TACZA LADERA ADRIAN 75 0.20 15.00 APTO   

13 ENFERMERA ESPECIALISTA  AIRSH 000268 - CAP 1273 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ANCO URRIBARRI NOHELIA RUBILA 85 0.20 17.00  APTO  

14 ENFERMERA/O  AIRSH 000248 - CAP 1061         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  VISITACION FLORIAN REBECA 60 0.20 12.00  APTO  

15 ENFERMERA/O ESPECIALISTA  AIRSH 000063 - CAP 1207 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  PAUCAR BERNARDO MEDALI SANDRA 65 0.20 13.00  APTO  

16 ENFERMERA/O ESPECIALISTA  AIRSH 000258 - CAP 1272 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  MUCHA DAVILA MILLUSCA JESSY 85 0.20 17.00 APTO   

17 ENFERMERA/O  AIRSH 000278 - CAP 973         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  SARZO POMALAZA JOSE RODRIGO 65 0.20 13.00 APTO 

  CUADROS SERPA MAYRA ALEXANDRA IRINA 60 0.20 12.00 APTO 

18 ENFERMARA/O  AIRSH 000303 - CAP 980         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ESTEBAN QUISPE JHERALD HAROLD 80 0.20 16.00 APTO   
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19 ENFERMERA ESPECIALISTA  AIRSH 000262 - CAP 1051 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ECHEA CHUCOS ELEJHIN DEL ROCIO 85 0.20 17.00  APTO  

20 ENFERMERA ESPECIALISTA  000028 - CAP 1203         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  PEREZ GARCIA MELISA 65 0.20 13.00 APTO 

  ALVAREZ CHANCASANAMPA ANABEL LINDA 65 0.20 13.00 APTO 

21 ENFERMARA/O  AIRSH 000265 - CAP 1064         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  FIGUEROA JIMENEZ VERONICA JULIANA 80 0.20 16.00  APTO  

22 ENFERMERA ESPECIALISTA  AIRSH 000240 - CAP 1269         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  JANAMPA CASTRO MARIELA ANGEL 65 0.20 13.00  APTO  

23 ENFERMARA/O  AIRSH 000326 - CAP 1062         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ORELLANA CERRON EVELIN 65 0.20 13.00  APTO  

24 ENFERMARA/O  AIRSH 000120 - CAP 766         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ROSPIGLIOSI GASPAR NORKA 65 0.20 13.00 APTO   

25 ENFERMERA ESPECIALISTA  AIRSH 000279 - CAP 1216 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  SAMANEZ VENEGAS KARINA ANGELA 75 0.20 15.00 APTO   

26 TRABAJADORA SOCIAL  AIRSH 000269 - 638         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ORIHUELA MAYHUASCA MARTHA MAGDALENA 75 0.20 15.00 APTO 

  CASTRO PAYTAN LUCY 80 0.20 16.00 APTO 

27 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000027 - CAP 800         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  HILARIO YUCRA JHANET ISABEL 80 0.20 16.00  APTO  

28 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000334 - CAP 636         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  MEZA HUARACA CYNTIA JEIMY 75 0.20 15.00  APTO  

29 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000386 - CAP 1133         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  SANCHEZ TAYPE DAYANA ISABEL 100 0.20 20.00  APTO  
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30 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000411 - CAP 990 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  QUISPE TORRES DAYSI YANIEL 90 0.20 18.00  APTO  

31 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000375 - CAP 1230         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ESPINOZA CARLOS OTILIA ARACELY 80 0.20 16.00  APTO  

32 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000151 - CAP 1284         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ALIAGA RUTTY ZARELLA ANTONELLA 85 0.20 17.00 APTO   

33 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000469 - CAP 896         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  YARINGAÑO PIZARRO HERBERT LUIS 75 0.20 15.00  APTO  

34 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000229 - CAP 645         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  RAFAEL HUAMAN JORGE LUIS 75 0.20 15.00  APTO  

35 ASISTENTE PROFESIONAL II  AIRSH 000033 - CAP 647         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  CANO YARANGA MARGOT ROCIO 85 0.20 17.00  APTO  

36 PILOTO DE AMBULANCIA  AIRSH 000218 - CAP 92         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  AROSTE CARDENAS ANGEL MOISES 100 0.20 20.00 APTO 

  ARISTE VILLAVERDE CESAR AUGUSTO 85 0.20 17.00 APTO 

37 TECNICO ASISTENCIAL  AIRSH 000244 - CAP 108         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  HUARINGA HERRERA PATRICIA PAOLA 75 0.20 15.00  APTO  

38 TECNICO ASISTENCIAL  AIRSH 000395 - CAP 106         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  MOSCOSO ZAMUDIO NEDDY MABEL 85 0.20 17.00  APTO  

39 TECNICO ASISTENCIAL  AIRSH 000131 - CAP 103 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  BRAÑEZ MARAVI LUIS ANDREY 75 0.20 15.00  APTO  

40 TECNICO/A EN FARMACIA I  AIRSH 000348 - CAP 729 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  MENDEZ EULOGIO MERLY MASILELI 100 0.20 20.00 APTO 

  MONTES CHAMORRO LIZBETH YESSICA 100 0.20 20.00 APTO 
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41 TEC. ASISTENCIAL  AIRSH 000274 - CAP 109 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  CISNEROS BOJORQUEZ ADERLY  75 0.20 15.00 APTO 

  GARCIA DELGADO YASENIA LIZET 80 0.20 16.00 APTO 

42 TECNICO EN ENFERMERIA I  AIRSH 000066 - CAP 960         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ALVAREZ BALVIN DEYVI ERIKSON 85 0.20 17.00 APTO 

  HUAYTA TOMAS YESENIA BLANCA 80 0.20 16.00 APTO 

  ORTIZ RAMON ANA MARIA  90 0.20 18.00 APTO 

  PALOMINO LUJAN HAYDEE 100 0.20 20.00 APTO 

43 TECNICO EN ENFERMERIA I  AIRSH 000089 - CAP 1141         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  AGUIRRE ROSALES CINTYA LIZET 95 0.20 19.00 APTO 

  AYALA PANDURO LIZETH KATHERINE 100 0.20 20.00 APTO 

  DORREGARAY VILLAZANA RENEE GLORIA  95 0.20 19.00 APTO 

  HUAMAN LOPEZ PILAR  75 0.20 15.00 APTO 

  OSCCO MATA ELIZABETH ROCIO  100 0.20 20.00 APTO 

44 TECNICO ASISTENCIAL   AIRSH 000458 - CAP 149         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  NIETO CAMPOS MADELEINE 80 0.20 16.00  APTO  

45 TECNICO/A EN NUTRICION I  AIRSH 000109 - CAP 673 

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  ANDAMAY ADAUTO MARIA LUZ  80 0.20 16.00 APTO 

  YALICO PAUCAR JHON BRAHAN 80 0.20 16.00 APTO 

46 TEC. EN NUTRICION  AIRSH 000514 - CAP 682         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  HUAMAN HINOSTROZA NIOL 75 0.20 15.00  APTO  

47 TECNICO ASISTENCIAL  AIRSH 000508 - CAP 119         

  APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

  DE LA CRUZ CURAZZI LUZ MILAGROS 95 0.20 19.00  APTO  

48 TECNICO NUTRICION I  AIRSH 000644 - CAP 685         

 APELLIDOS Y NOMBRES 60 A 100 COEFICIENTE 
EVALUACION 
CURRICULAR 

CONDICION 

 NEYRA DE LA CRUZ JHEFERSON GERARDO 85 0.20 17.00 APTO   
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A los Señores postulantes al concurso se les COMUNICA que la hora de la Entrevista Personal 

será a partir de las 8:00 a.m. en la Sala de Reuniones del Tercer Piso (frente a la Oficina de 

Logistica) de acuerdo al siguiente orden: 

➢ Medicos 

➢ Enfermeras 

➢ Trabajo Social 

➢ Asistente Profesional 

➢ Tecnico Asistencial 

➢ Tecnico en Enfermeria 

➢ Piloto de Ambulancia 

➢ Tecnicos Administrativos 
 

 

Huancayo, 18 de diciembre 2023 

 

La Comisión del Concurso 


